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XII - Unidade de Cuidado: desenvolver, articular, coordenar, supervisionar e monitorar a implementacio de acbes, programas e projetos
na drea de cuidado e atencdo a usudrios(as) e dependentes de substancias psicoativas; articular o planejamento, acompanhamento e
integracdo das acbes de cuidado, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional sobre Drogas e em consondncia com as diretrizes
municipais; é’:(ropor: orientar, articular e coordenar a execuco de estratégias e modelos de cuidado desenvolvidos ou apoiados pela
Secretaria Executiva; propor & acompanhar parcerias e contratacdes nas dreas de cuidado e atencdo; apoiar as acbes de cuidado e
tratamento em consondncia com as politicas do SUS e SUAS locais;

Xl - Divisdo de Cuidado: desenvolver, articular, coordenar, supervisionar e monitorar a implementaciio de acdes, programas e projetos
especificos na area de cuidado, sob a orientacio da Unidade de Cuidado; apoiar a execuclo das estratégias e modelos de cuidado
desenvolvidos ou apoiados pela Secretaria Executiva; manter e atualizar arquivo de documentos administrativos e informactes relativas
aos projetos sob sua responsabilidade;

XIV - Unidade de Prevenc&o: articular, coordenar, supervisionar e propor politicas piblicas relacionadas com a prevenco do uso indevido
de drogas e a reinsercdo social de usudrios(as); propor e fortalecer parcerias para desenvolver projetos nas dreas de prevencdo e
reinserciio social; articular o planejamento, acompanhamento e integracéo das acbes relacionadas  prevenciio e a reinsercao social, em
consonancia com a Politica Nacional sobre Drogas e as diretrizes municipais; propor, orientar, articular & coordenar a execucfo de
estraté?ias e modelos de prevencio e reinsercéio social, propor diretrizes para a realizacio de campanhas de prevencio e a elaboracgio
e veiculacdo de material informativo; articular a integracéio de acbes estratégicas de prevencdo com as demais politicas setoriais;

XV - Setor de Reinsercio Social e Produtiva: executar e monitorar as acbes e programas de reinserco social e produtiva para usudrios(as)
e dependentes de drogas; articular parcerias para integrar acbes de reinsercdo social com a sociedade civil organizada e outras esferas
de governo; preparar e fornecer informacbes e relatdrios de interesse sobre as atividades de reinsercio social & produtiva;

XVI - Superintendéncia Administrativa: administrar a infraestrutura e os recursos materiais internos da Secretaria Executiva; organizar a
distribuicdo e o fluxo interno de processos. assessorar na operacionalizacBo das demandas referentes ao Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Mutricional - COMSEA e ao Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas - COMPAD; supervisionar e
acompanhar a execucdo das atividades orcamentarias e financeiras da Secretaria Executiva; realizar as atividades de controle
patrimonial & recursos humanos.

CAPITULO IV |
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 33. S8o atribuictes comuns a todos os setores da Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome, no que diz respeito ao seu
dmbito de atuacio:
| - administrar seus recursos humanos e materiais;
Il - criar, aprimorar, divulgar & manter atualizados os indicadores de sua area;
Il - elaborar relatérios gerenciais a respeito das matérias de sua competéncia;
IV - coordenar, supervisionar & controlar suas atividades administrativas;
V - controlar, aprimorar e coordenar os sistemas e os procedimentos de sua area;
VI - coordenar a elaboraco, execucdo e avaliacdo dos instrumentos de gestdo do SUAS, do SISAN e da politica sobre drogas
{L'J]ntamenle com os respectivos conselhos municipais que realizam o controle social destas politicas;
| - proceder & avaliacio periddica dos resultados do trabalho;
VIII - interagir & estabelecer interface com as demais dreas;
IX - participar de estudos técnicos em conjunto com as dreas afins e elaborar relatérios técnicos quando requisitado, atendendo os
prazos estabelecidos;
X - divulgar informacdes de assuntos de sua competéncia com outras dreas;
XI - prestar e receber informaces de forma eficiente, atendendo os prazos estabelecidos;
XII - propor, elaborar e participar das medidas de aperfeicoamento estrutural;
XNl - propor, elaborar e participar das alteractes na legislacio municipal;
XIV - propor, elaborar e participar das minutas de atos normativos e de instructes técnicas necessarias a sua execucdo;
XV - propor e participar de programas de capacitacdo, educacéo permanente e desenvolvimento de recursos humanos;
XVI - empreender esforcos continuos de eficiéncia e de eficacia no desenvolvimento de suas atividades;
XVII - executar atividades inerentes e de interesse da hierarguia superior;
XVIII - subsidiar a tomada de decisdo da hierarquia superior;
XIX - oferecer subsidios para formulacio das diretrizes da Secretaria, atendendo os prazos estabelecidos;
XX - velar pela transparéncia administrativa e pelos padries éticos do servico publico;
XXI - velar pela boa performance administrativa de seus servidores;
XXII - velar pela seguranca da informac8o em matéria de sigilo e de integridade;
XX - velar pelo cumprimento da legislacdo de referéncia de seus servicos;
XXIV - analisar, instruir & solucionar os processos administratives de sua competéncia;
XXV - representar o érgdo gestor em espacos institucionais tais como reunies, eventos, conferéncias ;
XXVI - exercer outras atividades correlatas expressas ou implicitas no Regimento da SAS, relativas & sua drea de atuacdo.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. As competéncias e atribuicies definidas neste Regimento ndo restringem e nem afastam as definidas em leis especificas.

Art. 35. Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicacio do presente Regimento Interno serdo solucionados pelo Gabinete da
Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome.

ANEXO Il
QUADRO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME

Gabinete do(a) Secretario(a) de Assisténcia Social e Combate & Fome

Geréncia de Gabinete & Comunicacio

Assisténcia de Gabinete

Geréncia-Geral de Gestdo Estratégica

Geréncia de Gestdo Estratégica

Unidade de Anélise de Dados

Divisdo de Gestdo Estratégica

Assisténcia Técnica de Monitoramento

Setor de Monitoramento

Geréncia-Geral Juridica

Geréncia Juridica

Divisdo de Contratos

Geréncia de Representacdo e Prestacdo de Contas

Secretaria Executiva de Assisténcia Social

Geréncia Geral do Sistema Unico de Assisténcia Social

Geréncia da Protecdo Social Basica

Assisténcia Administrativa da Assisténcia Social

Unidade Centro Arrecife

Divisdo da Rede de Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)

Setor de Centro de Referéncia da Assisténcia Social éCRAS)

Divisdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Divisdo de Beneficios da Assisténcia Social

Divisdo do Programa de Inclus8o Produtiva

Unidade do Cadastro Unico

Setor do Cadastro Unico

Geréncia de Proteco Social Especial de Média Complexidade

1 Setor de AcBes e Projetos Estratégicos

2 Setor Espaco Dia
3 Divisdo da Rede de Centros de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS)
31 Setor de Centros de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS)
32 Assisténcia do Sisterna Municipal de Atendimento Socioeducativo

24 Unidade da Politica de Atencio a Populaco em Situacio de Rua
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..... Divisdo do Centro Integrado de Atencio a Populacdo em Situacdo de Rua (CInPOP)

..... Setor dos Centro de Referéncia Especializado para Populacio em Situacio de Rua (Centro POP)

..... Setor do Servico Especializade em Abordagem Social
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4124 Assisténcia do Acolhimento Notuno para Populago em situaciio de Rua
25 Setor dos Equipamentos e Programas de Execucdo Indireta POP Rua
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Setor de Gestdo de Dados dos Servicos Especializados

Geréncia de Protecio Social Especial de Alta Complexidade

1 Divisdo da Rede de Acolhimento da Pessoa ldosa e AcBes Emergenciais
413141 Setor de Prevencio

1.2 Divisdo de Acolhimento da Pessoa Idosa
13

2

Setor de Acbes Emergenciais
Divisdo da Rede de Acolhimento de Crianca e Adolescente
Divisdo de Acolhimento de Crianca e Adolescente

1

2 Setor de Protecio Social Especial de Alta Complexidade
3 Setor de Acolhimento de Criancas e Adolescentes

4 Setor do Programa Familia Acolhedora

Divisdo da Rede de Acolhimento de Adultos e Familias

1 Divisdo de Acolhimento de Adultos e Familias

2 Divisdo de Gestio de Equipes da Rede de Adultos
Geréncia de Regulacio do Suas

Unidade de Vigilancia Socioassistencial
Assisténcia do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
Secretaria Executiva de Administraco e Financas
Geréncia-Geral de Contratos e Convénios

Setor de Convénios

Geréncia-Geral de Administracio e Financas
Geréncia de Licitacbes, Compras e Contratos
Unidade de Licitacdo

Setor de Licitactes

Divisdo de Compras

Setor de Compras

Setor de Contratos

Unidade Orcamentaria e Financeira

A Divisdo de Contabilidade
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Divisdo de Execucdo Financeira

Setor de Execucdo Financeira

Unidade Administrativa

Divisdo de Almoxarifado

Divisdo de Patriménio

Secretaria Executiva de Gestdo da Rede

Geréncia-Geral de Tecnologia da Informacio

Geréncia de Soluctes em Tecnologias da Informacio e Comunicacio
Superintendéncia de Infraestrutura

Geréncia de Infraestrutura

Unidade de Manutencéo e Servicos

Geréncia de Arquitetura

Geréncia de Gestdo da Rede

Geréncia de Gestdio de Pessoas

Divisdo de Gestdo do Trabalho

Setor de Pessoal

Assisténcia de Gestdo de Pessoas

Unidade de Monitoramento da Rede

Secretaria Executiva de Plansjamento e Articulacio Social
Unidade de Plansjamento

Unidade de Articulacio Social & Mobilizacio de Recurso
Secretaria Executiva de Parcerias Estratégicas

Geréncia Administrativa

Assessoria Técnica

Secretaria Executiva de Seguranca Alimentar e Politicas sobre Drogas
Geréncia-Geral de Seguranca Alimentar e Nutricional
Geréncia de Nutricio

Divisdo de Nutricio

Setor de Banco de Alimentos
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11

12 Setor de Almoxarifado de Alimentos
g Unidade Social
2

21 Divisdo Social
2 Setor de Cozinha Comunitaria

Geréncia-Geral de Politicas de Drogas
1 Geréncia de Monitoramento e Gestao da Infermacéo
11 Divisdo de Projetos e Articulacdo Institucional
2 Unidade de Cuidado
21 Divisdo de Cuidado
3
3

Unidade de Prevencio
A Setor de Reinsercio Social e Produtiva
Superintendéncia Administrativa

44444444444444444444444444444444444444444
OO DD D DDDDDDDDOREN~NNNDDDDHDDDDD DD DN N
[

RN VNI N

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTACAQO DE SERVICOS N° 2901.1007/2023, FIRMADO EM 09.03.2023.
Modalidade: Pregéo Eletrénico.

Base Legal: Leis Federais n® 8.666/1993 e n® 10.520/2002.

Contratantes: MUNICIPIO DO RECIFE, por meio da Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome, e a empresa MPM
ALUGUEL DE AR LTDA.

Objeto: | —A promogacdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 09/03/2026 e termo final o dia 08/03/2027.
Preco Global: O valor global para o periodo permanece de R$182.748,19 (cento e oitenta e dois mil, setecentos e quarenta e oito reais
e dezenove centavos).

Prazo: 09/03/2026 a 08/03/2027.

Dotacio Orcamentdria n® 5901.08.244.1.204.2.518; 5901.08.244.1.204.2.018; 5901.08.244.1.204.2.519; 5901.08.122.2.161.2.723;
2901.08.244.1.324.2.220; 2501.08.244.1.241.2.265; Elemento de despesa 3.3.90.39;

Fonte: 500 e 660.

EXTRATO DO 3* TERMO ADITIVO AQ CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL N° 2901.01.16.2019, FIRMADO EM 01/10/2019.
Base Legal: Art. 62 §3°, |, da Lei n® 8666/1993 e lei 8.24511991 . . .
Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME e a Sra. REJANE LUIZA
DO NASCIMENTO.
Objeto: Constitui objeto deste Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Locaciio de Imdvel, a prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual
or mais 12(doze) meses, tendo como termo inicial o dia 07/10/2022 e termo final o dia 06/10/2023.
‘alor Global: R$ 45.334,96 (quarenta e cinco mil, trezentos e trinta e quatro reais e noventa e seis centavos).
Prazo: Termo inicial 07/10/2022 e Termo Final o dia 06/10/2023.

Secretaria de Direitos Humanos e Juventude
Secretario DIOGO STANLEY VASCONCELOS DE FARIAS

RESOLUCAO N° 0032026 — COMDIR

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa ldosa do Recife — COMDIR, no uso das atribuicBes que lhe sio conferidas
pela Lei Municipal n® 17.310, de 28 de marco de 2007, alterada pela Lei Municipal n® 19.183, de 29 de dezembro de 2023, e
considerando as Resolucbes n® 005/2023-COMDIR e n® 014/2023-COMDIR.

RESOLVE

Art. 1° — Aprovar a renovacio da inscricBo da instituicio Associacio Espinta Casa dos Humildes, CNPJ: 11.133.311/0001-45, sob o n®
010 com validade de 1 (um) ano a partir desta publicacio.

Art. 2° — Aprovar a renovacdo da inscricio da instituicBo Centro Educacional, Cultural e Social do Ibura, CNPJ: 51.527.250/0001-15,
sob o n 021 com validade de 1 (um) ano a partir desta publicacio.

Art. 3° — Esta resolucdio entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4° — Revogam-se as disposices em contrdrio.
Recife, 10 de Marco de 2026
Coordenacdo Colegiada do COMDIR Recife

Secretaria de Saneamento
MIGUEL RICARDO ALVES SANTOS DE LIMA

Secretario

PORTARIA N° 013, DE 09 DE MARCO DE 2026.
A Secretaria de Saneamento no uso das atribuic@es que lhe confere o Art. 61, Inciso VI, da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam destituidos os poderes do Sr. GIOVANI DE AGUIAR AZEVEDO, que exerceu a funcdo de Gerente de Projetos de
Saneamento nesta Secretaria, sob a matricula n® 120.393-2, até o dia 31/01/2025, conforme Portaria n® 297, de 29/01/2025, para
ordenar despesas, assinar empenhos, movimentar contas e efetuar transferéncias previstas na programacao financeira da U.G. 2301
— Secretaria de Saneamento (SESAN) e da U.G. 5302 — Fundo Municipal de Saneamento (FMSAN), vinculado & Secretaria de
Saneamento, nos termos da legislacdo municipal aplicavel.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de publicaco, com efeitos pretéritos a contar de 01/02/2025.
Recife, 09 de marco de 2026.

MIGUEL RICARDO ALVES SANTOS DE LIMA
Secretario de Saneamento

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE RETIFICACAO AQ PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUCAO DE OBRAS
E SERVICOS N° 2301.4006/2024, CELEBRADO EM 07 DE JUNHO DE 2024. i

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SANEAMENTO E A ENGECONSULT CONSULTORES TECNICOS LTDA
Objeto: RETIFICACAO DA CLAUSULA DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA:

ONDE SE LE:

(...) “a prorrogacdo do prazo de execucdo por 18 (dezoito) meses, a contar de 12 de janeiro de 2026 a 11 de julho de 2027 e a
prorrogacdo do prazo de vigéncia igualmente por 18 (dezoito) meses, sendo de 08 de junho de 2026 a 07 de dezembro de 2027."
LEIA-SE:

(..-)a prorrogacdo do prazo de execucdo por 18 (dezoito) meses, a contar de 11 de janeiro de 2026 a 10 de julho de 2027 & a prorrogacdo
do prazo de vigéncia igualmente por 18 (dezoito) meses, sendo de 07 de junho de 2026 a 06 de dezembro de 2027.

RETIFICACAD DA BASE LEGAL DO EXTRATO

ONDE SE LE:
“Base Legal: Lei 14.133/2021"
LEIA-SE:

“Base Leéal: Art. 57, § 1° da Lei Federal n” 8.666/1993.7



